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Leben und Arbeiten in einer starken Region.

Die Stadt Lorrach liegt in unmittelbarer Nahe zur Schweiz, dem Elsaf? und
dem sudlichen Schwarzwald. Die damit verbundene kulturelle Vielfalt der
Wirtschaftsregion Dreilandereck birgt eine hohe Work-Life-Balance.
Neben einer lebendigen Innenstadt zeichnet die Stadt auch ein groRes
Angebot an Freizeit- und Outdoor-Aktivitdten aus. Und ebenfalls
bedeutend: Lérrach ist als européische Energie-und
Klimaschutzkommune bereits mehrfach mit dem European Energy Award

Stadt Lorrach. Vielfalt braucht Vielfalt.

Bei uns in der Stadtverwaltung Lorrach dreht sich alles um die Anliegen
der Birgerinnen und Birger. Gemeinsam arbeiten wir daran, Loérrach fir
die Herausforderungen der Zukunft fit zu machen. Und fir die Vielfalt der
Aufgaben brauchen wir die Vielfalt der Menschen. Wir planen, wir bauen,
wir verwalten, wir pflegen, wir begleiten, wir gestalten, wir ermdglichen,
kurzum: Wir machen die Stadt - und sind stolz darauf. Denn unsere
Arbeit ist sinnstiftend und fordert aktiv das Gemeinwohl.

in Gold pramiert.

WIR SUCHEN EINE

STELLVERTRETENDE LEITUNG (M/W/D) FUR
UNSEREN FACHBEREICH KULTUR UND TOURISMUS

verbunden mit der Projektkoordination fir Erinnerungskultur und Stédtepartnerschaften,
befristet aufgrund einer Elternzeitvertretung bis April 2024 und in Vollzeit. Eine nachfolgende Weiterbeschaftigung in Teilzeit ist unter Umstanden
maoglich.

Der Fachbereich Kultur und Tourismus initiert vernetzte Kulturprojekte, organisiert interkulturelle Aktionen, koordiniert die Themen der
Erinnerungskultur, unterstiitzt die lokalen oft ehrenamtlichen Kulturakteure und tragt zusammen mit den stadtischen Kultureinrichtungen
Dreilandermuseum, Volkshochschule, Stadtbibliothek, Musikschule sowie dem Team Tourismus dazu bei, dass die Kulturstadt Lérrach auch zukiinftig
ein tragfahiges Fundament fiir die sich weiter entwickelnde Stadtgesellschaft bietet.

Als Projektkoordinator (m/w/d) firr Erinnerungskultur und Stadtepartnerschaften ibernehmen Sie im Wesentlichen folgende Aufgaben:

= Abwesenheitsvertretung der Fachbereichsleitung

= \eranstaltungsmanagement im interkulturellen Bereich

= Koordination der Partnerschaften mit verschiedenen européischen Stadten

= inhaltliche und wirtschaftliche Verantwortung der interkulturellen Themen

= Abwicklung und Bearbeitung von Forderantragen

= Mitarbeit im Team der stadtischen Kultureinrichtungen

= Mitarbeit in der der strategischen, inhaltlichen und wirtschaftlichen Weiterentwicklung der kommunalen Kultur
= Hauptamtliche Mitarbeit im Verein Lérrach International e. V. (Geschaftsstelle)



WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN

Sie sind eine innovative und engagierte Personlichkeit mit iberzeugenden
Fuhrungsqualititen. Dabei besitzen Sie ein gutes Gespur fiur
mitarbeiterbezogene, organisatorische und 6ffentliche Belange, so dass
Sie Prozesse proaktiv und zielgerichtet (an)steuern und gestalten kénnen
— nach innen und auflen. Sie sind es gewohnt, unterschiedlichste
Anspruchsgruppen zu managen, und wissen daher genau, worauf es
ankommt: Kommunikation, Teamgeist, Ldsungsorientierung.

Zur erfolgreichen Ausiibung unserer ausgeschriebenen Stelle bringen Sie
zudem ein abgeschlossenes wissenschaftliches Studium in einem fachlich
relevanten Studiengang mit oder vergleichbare Qualifikationen aus
langjahrigen Berufserfahrungen. Idealerweise verfigen Sie Uber
einschlagige Berufserfahrung in der Kulturarbeit und —verwaltung, so dass
Sie auf ein breites Fachwissen zuriickgreifen kodnnen. Durch ihre
regionale Verbundenheit sind Sie auch bestens vernetzt.

DAS BIETEN WIR IHNEN

Fur lhre berufliche Entfaltung bieten wir |hnen ein modernes und
dynamisches Arbeitsumfeld, das auf Kollegialitdt und Mitgestaltung
ausgelegt ist. Ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement und ein
Fitnessangebot in Kooperation mit Hansefit bieten lhnen einen guten
Ausgleich zur Arbeit.

Als Team und Arbeitgeberin legen wir auch groBen Wert auf die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Mit flexiblen Arbeitszeiten, Arbeiten im
Homeoffice sowie bei Fragen und Anliegen rund um das Thema
Kinderbetreuungsplétze, unterstiitzen wir Sie daher gerne. Wir bieten
auch mit einem Job-Ticket Vergiinstigungen im OPNV an.

Sie erhalten — je nach Qualifizierung - eine Vergitung bis zur
Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrags des Offentlichen Dienstes.

FRAGEN SIE NACH - BEWERBEN SIE SICH

.E: E Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns
A, Uber lhre Online-Bewerbung bis zum 15.01.2023 U(ber
das Bewerberportal. Jetzt bewerben!

Haben Sie Fragen? Dann wenden Sie sich bitte jederzeit
an Herrn Lars Frick, Leiter des Fachbereichs Kultur und
Tourismus, Tel.: +49 7621 415-131.




