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Beim Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Tourismus Baden-Württemberg ist in der  
Abteilung 4 (Mittelstand und Tourismus) im Referat 47 (Tourismus) zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 
 

Referentin / Referent (w/m/d)  
 

(im Wege einer Elternzeitvertretung in EG 13 TV-L  
bis 14. März 2024 in grundsätzlich teilbarer Vollzeit) 

 
 
Ihre Aufgaben: 
 Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Tourismuspolitik im Land, insbe-

sondere Betreuung der Themenbereiche Digitalisierung und Qualität im Tourismus, 
 Strategische Weiterentwicklung der Initiative „Tourismus Bewusst Stärken“ (Tourismusbe-

wusstsein), 
 Bearbeitung von Projekten zur kriteriengebundenen Marketingförderung für wettbewerbsfä-

hige Destinationsmanagementorganisationen inklusive Beratung der Antragsteller, 
 Vorbereitung von Terminen der Amtsspitze einschließlich der Erarbeitung von Reden und 

Pressemitteilungen und ggfs. Begleitung der Termine, 
 Bearbeitung von parlamentarischen Initiativen, Zusammenarbeit mit anderen Ressorts, Akt-

euren der Tourismusbranche sowie regionalen Tourismusorganisationen und Verbänden, 
 
Änderungen im Aufgabenzuschnitt bleiben vorbehalten.  
 
Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einem Studiengang der Fach-

richtung Tourismus-/Regionalentwicklung, Geografie, Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt 
Tourismus, Destinations- und Kurortemanagement, Freizeitwirtschaft, Wirtschaftswissen-
schaften, Verwaltungswissenschaften oder Abschluss als Volljuristin/Volljurist (w/m/d) 

 Bei Volljuristinnen/Volljuristen erste juristische Prüfung und zweite juristische Staatsprü-
fung, ansonsten Diplom-/Magisterabschluss an einer Universität oder ein Masterabschluss. 
Ein Masterabschluss muss in einem akkreditieren Studiengang abgelegt worden sein. 

 Bei einem Masterabschluss ist es von Vorteil, wenn auch der berufsqualifizierende Ab-
schluss in derselben Fachrichtung abgelegt worden ist. 

 Kenntnisse über die Tourismus-, Verbands- und Verwaltungsstrukturen in Baden-Württem-
berg sowie Erfahrungen in der Verwaltung sind von Vorteil. 
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 hervorragende mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
 sicheres Auftreten, sehr gute organisatorische und kommunikative Fähigkeiten, überdurch-

schnittliche Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative, ausgeprägtes Verhandlungsgeschick, 
Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und Teamfähigkeit. 

 
Hinweise und Kontakt: 
 Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Weitere Informationen erhalten Sie hier 
 Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. 
 Fragen zum Tätigkeitsfeld beantwortet Ihnen gerne Frau Schafer (Telefon 0711/123-2260) 
 Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit Ihren vollständigen und aussagekräftigen Be-

werbungsunterlagen bis zum 12. Mai 2023 über das Online-Bewerbungsformular unter 
https://wm.baden-wuerttemberg.de/stellenangebote  

 

 
 
gez. Philipp Reuff 

 
 

https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/service/wirtschaftsministerium-als-arbeitgeber/bewerben-mit-behinderung/
https://stelle.pro/jobposting/8371b588cf59996168c3238b1d879896d2b359bd0

